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Uit de stichtingsakte (1974):

De grondslag van de stichting is de erkenning van de Bijbel als Gods woord. (Art 1)

De stichting heeft ten doel het steunen van het zendings- medisch- en maatschappelijk werk in de
ontwikkelingslanden in het algemeen en in Ethiopié in het bijzonder (Art 2).

Missie

Edukambani richt zich op begaafde maar financieel kansarme jongeren in Kenia in regio Ukambani. Wij
bieden deze jongeren de mogelijkheid om voortgezet onderwijs en zo mogelijk daarna een
beroepsopleiding te volgen zodat zij in staat zijn een inkomen te verwerven voor hun familie. De opdracht
voor christelijke naastenliefde baseren we op de Bijbelse opdracht om zorg te dragen voor armen.
Edukambani werkt in Kenia samen met zusterorganisatie GANSPRO.

Edukambani richt zich op fonds wervende activiteiten in Nederland, zodat Ganspro in staat kan worden
gesteld de educatieve doeleinden uit te voeren. Bij deze taakvervulling zullen we samen met GANSPRO als
goede rentmeesters een transparant beleid voeren. Daarbij wordt rekening gehouden met van toepassing
zijnde regelgeving en cultuurverschillen. Edukambani is een kleine vrijwilligersorganisatie en stelt zich ten
doel de ontvangen middelen zo volledig mogelijk ten goede te laten komen aan de vastgestelde doelen.

Visie

Edukambani werkt toe naar een voortgaande (financiéle) zelfstandigheid van GANSPRO. Zodat op lange
termijn begaafde, kansarme jongeren hun christelijke roeping kunnen waarmaken om zorg te dragen voor
hun familie en verantwoordelijkheid nemen voor hun woongemeenschap.

De activiteiten zullen zich kenmerken door kleinschaligheid. Persoonlijke contacten, trouw en transparantie
zijn daarbij kernwoorden.

Beleid
Het realiseren van onze missie en visie willen we vormgeven door:

Verwerving van inkomsten door:

e Instand houden en zo mogelijk uitbreiding van het donateur bestand

e Steunaanvragen bij particuliere fondsen en kerken

e Een op jaarbasis vastgesteld publiciteit programma (advertenties en nieuwsbrieven)

e Het werven van ‘lijfrenteschenkingen’ en erflatingen via notariéle akten, zodat daaruit structurele
inkomsten gaan ontstaan

e Ten behoeve van de financiering van universitaire studenten voor een aanvulling van hun (staats)beurs,
en met een terugbetaling via GANSPRO, zullen we sponsoring op naam toepassen.

e Financiéle verantwoording in jaarverslag, zie website www.edukambani.nl.




e Publiciteitsplan, zie website www.edukambani.nl. Donateurs houden we met persoonlijke verhalen van
studenten op de hoogte via de halfjaarlijkse nieuwsbrief en de website.
e Beleidsplan financién, zie website www.edukambani.nl.

Bestuurlijk door:

e Het Ganspro-bestuur begeleiden bij het vormgeven van lange termijn beleid (sustainability).

e Het Ganspro-bestuur begeleiden om volledig transparant te zijn in beleid en financién (accountability).

Door middel van:

- Rechtstreeks en regelmatig contact per mail met de voorzitter van Ganspro, nl. Jacob Musyoka.

- Een (twee-)jaarlijks bezoek van bestuursleden van Edukambani aan het bestuur van Ganspro voor
bijwonen jaarvergadering en persoonlijk contact, gezamenlijk gebed en het afstemmen van de plannen
voor de korte en de lange termijn. Ook kan dan het werkveld (studenten en scholen) bezocht worden.

- Mogelijk maken van training door ervaren Kenianen van betrokkenen in Kenia, Ukambani.

- Aanmoedigen van lokale initiatieven van alumni om verantwoordelijkheid te dragen voor de scholing
van jongeren. Zij doen dit door zichzelf te organiseren, elkaar op te roepen te doneren aan Ganspro nu
ze zelf inkomsten hebben. Dit in nauw overleg met het Ganspro-bestuur.

- Begeleiding van Ganspro in de volgende overgangssituatie: voortaan krijgen studenten van
vervolgopleidingen een lening die volledig terugbetaald wordt aan Ganspro.



